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Il Consorzio CORRIVAL è consapevole che l’impegno al miglioramento continuo è tema 
fondamentale per garantire l’erogazione di servizi di Qualità, da attuarsi nel rispetto dei principi 

della Tutela Ambientale, ritenuta da sempre una delle priorità Aziendali. 

Il Consorzio CORRIVAL, a dimostrazione dell’impegno suddetto profuso dalla Leadership ha ottenuto 
e mantiene in essere le Certificazioni dei propri Sistemi di Gestione Aziendale (SGA), Qualità e 
Ambiente, secondo le Norme UNI EN ISO 9001 ed UNI EN ISO 14001, per il seguente campo di 
attività: 

Acquisizione e coordinamento delle attività di demolizione, bonifica in genere, reindustrializzazione 
di siti inquinati per conto proprio e delle consorziate. 

Il consorzio CORRIVAL ha come scopo quello di migliorare l’Organizzazione e le Occasioni di lavoro 
delle Società Consorziate. Il consorzio CORRIVAL, per tramite del Consiglio Direttivo – Alta Direzione - 
ha definito nel presente documento di Politica le direttive ispiratrici delle strategie Aziendali da 
raggiungere mediante specifici obiettivi volti al miglioramento della gestione delle attività, della 
immagine e del profitto, nel pieno rispetto dei principi di Qualità ed Ambiente. 

Il Consiglio Direttivo ha quindi stabilito le modalità per procedere allo sviluppo, all’attuazione ed al 
miglioramento continuo del proprio Sistema di Gestione Integrato Aziendale (SGA) Qualità ed 
Ambiente, tenendo in considerazione il contesto in cui l’Azienda opera, nel rispetto dei requisiti 
applicabili, attraverso il raggiungimento dei suddetti obiettivi. 

La Politica, nell’individuazione di obiettivi di miglioramento, segue alcuni indirizzi strategici: 

 il contesto in cui si opera (normativo, applicabile, obblighi di conformità, parti interessate); 

 il controllo della qualità del servizio erogato, in funzione del contratto; 

 l’addestramento del personale che ha influenza sul servizio e sui processi; 

 il continuo adeguamento delle risorse; 

 la ricerca di un miglioramento della produttività; 

 il miglioramento della compatibilità ambientale del parco automezzi, attrezzature e materiali 
impiegati; 

 la programmazione delle attività di prevenzione e protezione dai rischi; 

 l’utilizzo di nuove tecnologie più sicure, efficienti ed eco-compatibili. 

La Politica individua pertanto i seguenti Obiettivi di miglioramento in tema Qualità e Ambiente: 

 determinare i fattori interni ed esterni che influenzano le prestazioni ambientali e di qualità, 
attraverso un approccio basato sulla valutazione di rischi ed opportunità;  

 identificare e gestire i rischi per l’ambiente, per la qualità e per l’azienda derivanti dagli aspetti 
ambientali direttamente connessi alle proprie attività, dagli aspetti esterni da esse influenzabili, 
mantenendo un’attenzione focalizzata sul cliente; 

 perseguire l’efficienza e l’efficacia dei processi del SGA, identificando le aree e le modalità di 
miglioramento, nel pieno rispetto della legislazione ambientale e degli impegni di conformità 
volontariamente assunti; 

 accogliere, comprendere e rispondere alle aspettative espresse e inespresse di tutte le parti 
interessate – in particolare per quanto concerne le attività presso i siti inquinati; 

 promuovere ogni iniziativa per prevenire il verificarsi di situazioni anomale che possano 
compromettere l’operatività e l’efficienza dei servizi erogati, la sicurezza dei lavoratori coinvolti 
e la tutela dell’ambiente, predisponendo e partecipando alle azioni necessarie al 
contenimento degli eventuali impatti; 



 

DOCUMENTO DEL SISTEMA DI GESTIONE QUALITÀ E AMBIENTE AZIENDALE  

POLITICA PER LA QUALITÀ E 
L’AMBIENTE  

Rev. n. 00 

del 01/02/2017 

INFORMAZIONE 
DOCUMENTATA 

PL001 

 

Pag 2 di 2 
 

 fornire le risposte tecniche e le competenze necessarie a garantire la migliore qualità del 
servizio erogato ai clienti, nell’ambito di un SGA, adeguato alla realtà e al contesto aziendale, 
in grado di evolvere e perseguire i propri obiettivi; 

 informare, formare ed addestrare tutto il personale del Consorzio CORRIVAL, delle Consorziate 
e delle Aziende fornitrici esterne, impiegato nelle diverse attività sul rispetto delle disposizioni 
aziendali e le regole dettate dal SGA, coinvolgendoli nella loro attuazione; 

 monitorare e sorvegliare allo svolgimento delle attività affinché sia mantenuto un rapporto 
trasparente e collaborativo con i Clienti; 

 perseguire e diffondere a tutte le parti interessate, per quanto di competenza, una cultura 
orientata al miglioramento continuo delle prestazioni del SGA.  

A seguito dell’analisi del contesto di riferimento e delle aspettative alle parti interessate, sono stati 
individuati i seguenti ulteriori impegni specifici, in aggiunta a quello generale di protezione 
dell’ambiente, di prevenzione dell’inquinamento e di soddisfazione delle aspettative del Cliente 
(obblighi di conformità volontari): 

 impegno continuo nelle attività di informazione e formazione del personale Consorzio 
CORRIVAL, delle Consorziate e delle Aziende fornitrici esterne, con approccio educativo circa 
i principi di salvaguardia ambientale in ottica preventiva, finalizzata al contenimento 
dell’impatto ambientale in tutte le attività con particolare attenzione al ciclo di vita completo 
e agli aspetti gestionali; 

 impegno continuo e costante nella verifica del rispetto delle prescrizioni contenute nei 
Contratti con i Committenti/Clienti; 

 coinvolgimento costante delle parti interessate, per quanto di competenza, in materia 
ambientale. 

Il Consiglio Direttivo del Consorzio CORRIVAL si impegna a stabilire e riesaminare periodicamente gli 
Obiettivi come parte del continuo sforzo verso il miglioramento. 

La Politica sarà aggiornata in funzione dell'evoluzione del contesto in cui opera il Consorzio 
CORRIVAL, delle informazioni che si ottengono da parte dei clienti, dell'analisi dei dati, dalla 
valutazione dei rischi e delle opportunità e del riesame della Direzione. 

La Politica viene condivisa con tutto il personale, la tutela dell’ambiente e il miglioramento della sua 
salvaguardia sono assunti come criteri fondamentali per la gestione dell’Azienda. La Politica ed il 
quadro degli Obiettivi sono comunicati all’interno del Consorzio CORRIVAL. 

Il Consiglio Direttivo del Consorzio CORRIVAL invita tutto il personale a fare propri i principi qui 
enunciati e ad attenersi scrupolosamente ai principî e disposizioni SGA ed in particolare richiede a 
tutti di diffondere capillarmente la presente Politica, di impegnarsi al raggiungimento degli obiettivi 
definiti, contribuendo al miglioramento continuo del Sistema di Gestione Integrato Aziendale 
Qualità e Ambiente. 

Cairo Montenotte, 01/02/2017 

Il Presidente del Consiglio Direttivo 

Franco Carlotto 

            

             


